Trường THPT Nguyễn Hữu Huân
Bộ phận: GIÁM THỊ...  Họ và tên:…………………………………………………………………….
BẢNG ĐÁNH GIÁ THI ĐUA ĐỐI VỚI GIÁM THỊ
HỌC KỲ: ……..NĂM HỌC 2020 - 2021
Tiêu chuẩn:  100 điểm
                                   
	NỘI DUNG 

	ĐIỂM QUY ĐỊNH
	ĐIỂM TỰ CHẤM
	ĐIỂM của Tổ, khối, HĐTĐ

	1. Tư tưởng chính trị:
	20 điểm
	 
	 

	1.1. Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Chấp hành tốt nội qui cơ quan.
	5
	 
	 

	1.2. Tác phong, lối sống đạo đức tốt, có uy tín với phụ huynh và học sinh. 
	5
	 
	 

	1.3. Giao tiếp ứng xử, quan hệ với phụ huynh và đồng nghiệp tốt, không xảy ra mâu thuẫn, mất đoàn kết.
	5
	
	

	1.4. Có tinh thần tự giác; xây dựng mối đoàn kết, hỗ trợ đồng nghiệp trong công việc; tham gia các phong trào thi đua, các cuộc vận động của ngành.
	5
	
	

	2. Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn:
	70 điểm 
	 
	 

	2.1. Thực hiện đúng chuyên môn nghiệp vụ khi xử lý sự vụ: Tiếp nhận và xử lý đúng qui trình, qui định tất cả các sự việc xảy ra trong khu vực được giao. 
	10
	 
	 

	2.2. Kết hợp với GVCN tham gia đánh giá xếp loại Hạnh kiểm HS đúng thực chất, không có trường hợp phản ánh thiên vị, sai sót
	10
	
	

	2.3. Ngày giờ công: Làm đủ giờ, không đi trễ về sớm, không bỏ buổi trực, bỏ giờ trực.
	5
	 
	 

	2.4. Tham gia hội họp đầy đủ, tham dự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo qui định.
	5
	 
	 

	2.5. Hồ sơ sổ sách: Thực hiện tốt nghiệp vụ ghi chép, cập nhật sổ sách đầy đủ, đúng hạn, lưu trữ hồ sơ tốt. 
	5
	
	

	2.6. Thực hiện báo cáo: Đầy đủ, rõ ràng và kịp thời cho GVCN và BGH.
	5
	
	

	2.7. Có sáng kiến kinh nghiệm, giải pháp được phổ biến trong tổ, khối hoặc toàn trường, có hiệu quả cải tiến trong công việc.  
	5
	 
	 

	2.8. Chất lượng giáo dục hạnh kiểm của HS. (xét theo chất lượng chuyển biến tốt hạnh kiểm của học sinh sau khi xử lý).
	15
	
	

	2.9. Không có học sinh lớp phụ trách xảy ra đánh nhau, không để xảy những sự việc gây ảnh hưởng đến tập thể, uy tín nhà trường.
	5
	
	

	2.10. Phối hợp kịp thời với GVCN, phụ huynh không để sự việc tồn đọng chưa giải quyết dứt điểm.
	5
	
	

	3. Tự học nâng cao trình độ – tham gia phong trào:
	10 điểm 
	
	

	3.1. Tự học nâng cao trình độ về văn hoá, nghiệp vụ, chính trị.
	5
	
	

	3.2.Tham gia tốt các hoạt động ngoại khoá của nhà trường.
	5
	
	

	TỔNG CỘNG:
	100 điểm
	
	

	Điểm cộng thêm (nếu có)
	
	
	


                                                                                                                                                
Kết quả : XẾP LOẠI:…………………………………………………………………………………………
· Từ 91 – 100 điểm : A+
· Từ 81 – 90 điểm :   A
· Từ 60 – 80 điểm :   B 
· Dưới 60 điểm :       C 
      Ngày.........tháng.........năm 20….
      Thủ trưởng đơn vị 





               Cá nhân tự nhận xét:
      (Ký tên đóng dấu)    





                          (Ký tên)

HƯỚNG DẪN CHẤM ĐIỂM THI ĐUA – GIÁM THỊ
	
	
	NỘI DUNG (100 ĐIỂM)
	Điểm tính
	GHI CHÚ

	1
	
	Tư tưởng chính trị:
	20
	

	
	1.1
	Có khiếu kiện từ nơi địa phương cư trú về việc chưa chấp hành tốt những qui định về thực hiện nếp sống văn minh, vi phạm qui chế sống và làm việc theo pháp luật nhà nước. Vi phạm nội qui cơ quan
	-5/lần
	Có chứng cứ xác thực hoặc có đơn khiếu kiện và đã được xác minh.

	
	1.2
	Lối sống, tác phong không phù hợp môi trường sư phạm làm ảnh hưởng đến hình ảnh người giáo viên, uy tín ngành nghề.
	-5/lần
	Có được BGH hoặc đồng nghiệp góp ý, nhắc nhở

	
	1.3
	Dùng lời lẽ mạt sát, xưng hô thiếu tôn trọng, xúc phạm nặng tới đồng nghiệp, cán bộ, CNV, phụ huynh, học sinh…
	-5/lần
	Có người xác nhận/(hoặc) có biên bản của tổ hoặc biên bản của HĐGD.

	
	
	Có khiếu kiện từ phía phụ huynh, học sinh về mọi mặt có liên quan.
	-5/lần
	Có đơn khiếu kiện và đã được xác minh.

	
	1.4
	Quan liêu, tránh việc, đùn đẩy trách nhiệm, không hợp tác với đồng nghiệp.
	-5/lần
	Có được BGH/đồng nghiệp góp ý, nhắc nhở

	2
	
	Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn:
	70
	

	
	2.1
	Không hoàn thành nhiệm vụ.
	-5/hkỳ
	BGH đánh giá

	
	
	Không thực hiện đúng qui chế, qui trình xử lý học sinh.
	-2/lần
	TT đánh giá/ BGH giám sát

	
	
	GT khu vực không quản lí tốt các lớp có tiết trống. 
	-2/lần
	TT đánh giá/ GV giám sát

	
	
	Dùng lời lẽ, ứng xử thiếu nhã nhặn, không đúng mực đối với PH và HS.
	-2/lần
	TT đánh giá/ Có nhân chứng, phản ánh

	
	2.2
	Có trường hợp sai sót về ghi nhận hoặc đánh giá hạnh kiểm
	-2/lần
	PHHS phản ánh

	
	
	Không hoàn thành kịp thời đánh giá hạnh kiểm.
	-2/lớp
	TT đánh giá/ BGH giám sát

	
	2.3
	Vắng buổi trực, họp, học tập chính trị, bồi dưỡng chuyên môn.
	-1/lần
	TT đánh giá/ đồng nghiệp xác nhận

	
	2.4
	Làm mất sổ đầu bài, mất hồ sơ theo dõi kỷ luật hs…
	-5/lần
	TT đánh giá/ GVCN xác nhận

	
	
	Không ghi chép, không cập nhật thông tin đầy đủ hoặc ghi nhận sai thông tin trong sổ công tác. 
	-1/lấn


	TT đánh giá/ BGH giám sát.

	
	2.5
	Không cập nhật vắng, vi phạm vào sổ điểm và SMAS đúng thời gian qui định.
	-1/tháng
	TT đánh giá/ BGH giám sát.

	
	
	Cập nhật thông tin vắng/trễ/vi phạm của HS có sai/ sót 
	-1/lần
	TT đánh giá/ BGH giám sát.

	
	2.6
	Không báo cáo, hoặc báo cáo sai, thiếu thông tin đầu tuần cho GVCN
	-1/lấn
	GVCN ghi nhận/ BGH ghi nhận

	
	2.7
	Không có sáng kiến, cải tiến phương pháp quản lí HS. (chỉ cần 1 GT đưa ra cải tiến pp quản lí hs được cả tổ áp dụng thì cả tổ đều không bị trừ)
	-2/hky
	Cả tổ GT cùng đánh giá

	
	2.8
	Căn cứ trên sự chưa tiến bộ của hs vi phạm sau khi đã được GT xử lý. 
	2/hs
	GVCN đánh giá/ BGH đánh giá

	
	2.9
	Để xảy ra sự việc ảnh hưởng đến uy tín, tài sản nhà trường, trong khu vực được giao phụ trách.
	-2/lần
	TT đánh giá/ BGH đánh giá

	
	2.10
	HS  lớp do mình phụ trách vắng, trễ, vi phạm nội qui nhiều lần chưa xử lý dứt điểm.
	-2/hs
	TT đánh giá/có GV ghi sổ đầu bài/ BGH đánh giá

	3
	
	Tự học nâng cao trình độ – tham gia phong trào:
	10
	

	
	3.1
	Không tham gia bất kỳ khóa học nào trong và ngoài nhà trường trong một học kỳ.
	-5/hkỳ
	TT đánh giá/ Tổ xác nhận

	
	3.2
	Không tham gia hoạt động ngoại khóa trong học  kỳ. (không đi sinh hoạt ngoại khóa cùng các tổ bộ môn)
	-5/hkỳ
	TT đánh giá/ Tỗ xác nhận


	
	Các mục cộng điểm:  Những hoạt động phong trào khác hoặc các công tác kiêm nhiệm.
	
	Dùng cho việc bình bầu các danh hiệu thi đua và xét mức thưởng

	
	100% các lớp phụ trách không xảy ra đánh nhau.
	+ 2/hkỳ
	TT đánh giá.

	
	Tham gia tích cực các hoạt động phong trào văn nghệ, thể thao, hội trại, clb ngoài giờ…
	+1/hđ
	Có xác nhận của bộ phận phân công.

	
	Công tác Công Đoàn:  TTCĐ,  UBKTCĐ, TTND
	+2/hkỳ
	BGH, BCHCĐ đánh giá


